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Vorwort

Vorwort
Nachhaltigkeit im Sinn dieser Richtlinien wird ganzheitlich verstanden und beinhaltet die 6kologische, die soziale

und die 6konomische Dimension.

Nachhaltigkeit einer Fischerei im 6kologischen Sinn erfordert, dass die betreffende Fischereiaktivitit auf eine Weise
stattfindet, welche sowohl die Bestinde der wirtschafilich relevanten Spezies in ihrem Bestand, als auch die anderen
Komponenten des Okosystems in ihrer Integritit auf Dauer erhilt.

Ein zusdtzlicher Gesichtspunkt ist die Sicherung von Fischereierzeugnissen als besonders hochwertige, gesunde
Nahrungsmittel, die weder durch Umwelteinfliisse noch durch kritische Verarbeitungspraktiken beeintrdchtigt sein
diirfen.

Nachhaltigkeit einer Fischerei im sozialen Sinn erfordert, dass die hier beschdftigten Personen gerechte Arbeitsbe-
dingungen vorfinden, und dass die anderen Mitglieder der Gemeinschaft durch diese Fischerei nicht in ihren Le-
bensumstdnden beeintrdchtigt werden.

Nachhaltigkeit einer Fischerei im okonomischen Sinn bedeutet, dass die Vermarktung der Fischereierzeugnisse
stabile, von gegenseitiger Verantwortung geprdgte Beziehungen zwischen den Gliedern der Wertschopfungskette
fordert.
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Teil A. Allgemeine Regelungen
I. Vertragswesen und Zertifizierungsverfahren
1. Voraussetzungen fiir die Vergabe eines Erzeugervertrages

Vor Vergabe eines Erzeugervertrages muss sich der Verband ausreichend Kenntnis iiber die dufleren und
inneren Gegebenheiten des Betriebes verschaffen konnen.

Der Erzeuger ist verpflichtet, alle Informationen zur Verfiigung zu stellen, die zur Beurteilung der Um-
stellungsbedingungen bendtigt werden. Dazu gehoren insbesondere die bisherige Bewirtschaftung, die
betriebswirtschaftliche Situation und die Umweltbedingungen (z.B. Meeresschutzgebiete, potentielle
Quellen von Gewisserverunreinigung). Bei Verdacht von Belastungen mit bedenklichen bzw. gesund-
heitsgefahrdenden Stoffen sind vor Vergabe eines Vertrages Untersuchungen durchzufiihren; diese kon-
nen ggf. auch dazu fiihren, dass ein Erzeugervertrag nur in Verbindung mit bestimmten Auflagen oder
iiberhaupt nicht abgeschlossen werden kann.

Samtliche vom Erzeuger bewirtschafteten Flachen, Produktionsstitten und Lagerplitze sind in eine Be-
triebsbeschreibung aufzunehmen.

2. Erzeugervertrag

Mit der Unterzeichnung des Erzeugervertrages verpflichtet sich der Erzeuger, die Naturland Richtlinien
einzuhalten und samtliche Betriebsteile, die von ihm verantwortlich bewirtschaftet oder genutzt werden,
in die Umstellung einzubeziehen (Gesamtbetriebsumstellung).

Es gilt das Prinzip der Bewirtschaftereinheit, d.h. ein und derselbe Betriebsleiter darf nicht gleichzeitig
einen konventionellen und einen &kologisch bewirtschafteten Betrieb fiihren.!

Die Vergabe des Erzeugervertrages ist ganzjahrig moglich.

Der Erzeugervertrag berechtigt nicht zur Verwendung des Naturland Zeichens. Hierfiir ist ein eigener
Lizenzvertrag abzuschliefen.

3. Richtlinien

Diese Richtlinien sind fiir alle Betriebe, die mit Naturland e.V. einen Erzeugervertrag abgeschlossen
haben, bindend. Sollten einzelne Bestimmungen oder Teile dieser Richtlinie in bestimmten geografischen
Gebieten nicht anwendbar sein, so muss durch die Naturland Richtlinienkommission eine Anpas-
sung/Erweiterung der Richtlinien erarbeitet und von der Delegiertenversammlung verabschiedet werden.
Jedes Mitglied ist berechtigt, Anderungsantriige an die Richtlinienkommission zu stellen, sofern weitere
Naturland Mitglieder (mindestens zehn) diesen Antrag unterstiitzen. Anderungsantriige werden von der
Richtlinienkommission nach rechtlicher Priifung einem fachlich kompetenten Personenkreis zur Kom-
mentierung vorgelegt.

Die Naturland Anerkennungskommission ist berechtigt, in begriindeten Ausnahmeféllen einem Vertrags-
erzeuger befristet eine in einzelnen Punkten von den Richtlinien abweichende Bewirtschaftung zu gestat-
ten, sofern durch diese die Bewirtschaftung nach den Naturland Richtlinien im Ganzen nicht beeintréch-
tigt wird.

Giiltigkeit hat stets die von der Delegiertenversammlung beschlossene aktuelle Fassung der Richtlinien.
Naturland e.V. informiert seine Vertragserzeuger iiber Anderungen.

Bei Anderungen der Richtlinien kdnnen Ubergangsfristen festgelegt werden, bis zu denen diese Anderun-
gen durch die Erzeuger umgesetzt sein miissen.

RichtlinienverstoBe werden gemél Sanktionskatalog (Erzeugervertrag Anlage V) geahndet.

Die Giiltigkeit iibergeordneter staatlicher Gesetze und Verordnungen bleibt von diesen Richtlinien unbe-
rihrt. Die Zertifizierung von verarbeitenden Betrieben erfolgt nach den Naturland Richtlinien fiir die
Verarbeitung von Erzeugnissen aus der Okologischen Aquakultur (s. www.naturland.de).

I Bewirtschaftereinheit: Zusammengesetzt aus Bewirtschafter und Betriebseinheit. Der Bewirtschafter ist die natiirli-
che oder juristische Person, die einen Betrieb selbststindig und verantwortlich fiihrt (Betriebsleiter). Die Betriebsein-
heit ist ein klar abgegrenzter, durch Kontrolle und Dokumentation differenziert erfassbarer Bewirtschaftungsbereich.
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4. Umstellung

In der Umstellung erfolgt die Entwicklung des gesamten Betriebes hin zu einer Bewirtschaftung nach den
Grundséitzen der Nachhaltigen Fischerei.

Die Umstellung des Gesamtbetriebes muss unter wirtschaftlich tragbaren Rahmenbedingungen ablaufen;
daher kann sie auch schrittweise erfolgen, so dass die Flachen und Betriebsteile, die richtliniengemaf3
bewirtschaftet werden, kontinuierlich zunehmen. Bei schrittweiser Umstellung muss eine klare und ein-
deutige Unterscheidbarkeit bzw. Trennung unterschiedlicher Anerkennungsstufen gewéhrleistet sein. .
Umgestellte Betriebsteile diirfen nicht zwischen 6kologischer und konventioneller Bewirtschaftung hin-
und herwechseln.

Die Umstellung erfolgt unter Betreuung eines von Naturland e.V. anerkannten Beraters; mit diesem ist
ein Umstellungskonzept zu erarbeiten.

Der Beginn der Umstellung ist ganzjahrig moglich.

5. Betriebliche Verinderungen

Nimmt ein anerkannter Betrieb zusitzliche Gebiete oder Produkte in seine Bewirtschaftung auf, so miis-
sen die neuen Gebiete oder Produkte das reguldre Anerkennungsverfahren nach dieser Richtlinie durch-
laufen. Eine klare und eindeutige Unterscheidbarkeit bzw. Trennung unterschiedlicher Anerkennungsstu-
fen ist zu gewihrleisten.

Anderungen, welche die Qualitit der Produkte negativ beeinflussen konnen, insbesondere Quellen mogli-
cher Belastungen, sind anzuzeigen.

6. Dokumentation und Kontrolle

Aktuelle Daten (z.B. Fangstatistiken, Analyseergebnisse) sind Naturland e.V. zu melden; fiir die Waren-
strome (z.B. Verkiufe) miissen ebenfalls Aufzeichnungen gemall den Vorgaben von Naturland e.V. ge-
fiihrt werden. Die Einhaltung der Richtlinien wird mindestens einmal jéhrlich bei angemeldeten und/oder
unangemeldeten Betriebsbesuchen und Kontrollen durch Beauftragte von Naturland e.V. iiberwacht.
Thnen ist uneingeschrinkt Zugang und Einsicht in alle relevanten Bereiche des Betriebes zu gewéhren.
Auf Verlangen sind sdmtliche die Bewirtschaftung des Betriebes betreffenden Unterlagen vorzulegen und
Auskiinfte zu erteilen.

Samtliche Stufen der Wertschopfungskette miissen von der Betriebskontrolle erfasst werden, wobei (z.B.
bei Fischereikooperativen) einzelne Bereiche im Sinne von Internen Kontrollsystemen (ICS) organisiert
sein konnen. Werden Dritte im Auftrag des Erzeugers titig (z.B. Aufbereitung, Lagerung, Verarbeitung,
Transport), muss der Erzeuger Vorkehrungen treffen (z.B. durch den Abschluss eines Lohnverarbeitungs-
vertrag), die sicherstellen, dass die Richtlinien umgesetzt und deren Einhaltung durch Naturland iiber-
wacht werden konnen.

Ferner sind fiir jeden Betrieb in Riicksprache mit Naturland verbindlich festzulegen:

- Eine Liste der fiir die Region bzw. die Art der Produktion relevanten Schadstoffe und Belastungen
(anthropogener und natiirlicher Herkunft)

- Haufigkeit und Verfahren, mit dem diese Schadstoffe analysiert werden (bezogen auf Wasser, Sedi-
ment, Futtermittel, Produkte)

- Alarmwerte von max. 50% der gesetzlichen deutschen Grenzwerte bei denen eine Benachrichtigung
von Naturland erfolgen muss

- Grenzwerte, die zum Ausschluss des Produktes von der Vermarktung fiihren.
7. Zertifizierung

Voraussetzung fiir eine Zertifizierung durch Naturland ist der Abschluss eines Erzeugervertrags, wobei
immer gewdhrleistet sein muss, dass die unmittelbar Fischereiausiibenden entweder direkt oder indirekt
(iber Untervertrage) erfasst werden.

Mit dem jahrlichen Zertifizierungsbescheid bestétigt die Naturland Anerkennungskommission die Einhal-
tung der Richtlinien durch den Erzeuger. Im Fall des Verstofles gegen geltende Richtlinien durch den
Erzeuger konnen Sanktionen geméB Sanktionskatalog (Anlage zum Erzeugervertrag) verhéngt werden.
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8. Anerkennung

Die Anerkennung des Betriebes dokumentiert den erfolgreichen Abschluss der Umstellungszeit; sie wird
durch die Naturland Anerkennungskommission (AKK) ausgesprochen.

9. Kennzeichnung und Vermarktung

Die Kennzeichnung der Produkte muss es ermoglichen, den Inverkehrbringer, der rechtlich fiir das Pro-
dukt verantwortlich ist, zu identifizieren.

Die Nutzung des Naturland Zeichens ist im Rahmen einer gesondert zu treffenden Lizenzvereinbarung
mit der Naturland Zeichen GmbH geregelt.

Produkte aus der Nachhaltigen Fischerei miissen fiir den Konsumenten klar und deutlich von den Produk-
ten aus Okologischem Anbau bzw. Okologischer Aquakultur unterscheidbar sein.

Um dies sicherzustellen, muss bei einem ,,Produkt aus Nachhaltiger Fischerei* auf dem Etikett, in der
Zutatenliste oder im Informationstext (auf dem Produkt, nicht nur in einer Begleitbroschiire) auf die Her-
kunft aus der Fischerei (bes. im Gegensatz zur anerkannt 6kologischen Aquakultur) hingewiesen werden.
Zu verwenden ist dabei ausschlieBlich ein von der Naturland Zeichen GmbH autorisiertes Naturland
,»Wildfisch* Logo.

Liegt bei einem Mischprodukt der Anteil eines Produktes aus der Nachhaltigen Fischerei unter 25% bzw.
ist nicht der maBgebliche, namengebende Bestandteil eines Produktes, so kann der Hinweis auf die Her-
kunft aus der Fischerei entfallen.
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II. Allgemeine (Bewirtschaftungs-) Auflagen bzw. sonstige iibergeordnete Bestimmungen
1. Lagerung

Die Lagerung unter speziellen Bedingungen ist zugelassen (kontrollierte Atmosphére, Temperaturkontrol-
le und Feuchtigkeitsregulierung sowie ggf. Trocknung des Lagergutes). Der Einsatz chemischer Lager-
schutzmittel ist verboten. Als MaBnahmen der Lagerhaltung sind nur solche zuldssig, die eine Schadstoff-
belastung der Produkte ausschlieBen; dies umfasst auch die verwendeten Materialien und Reinigungsmit-
tel (die Bestimmungen aus Teil C allg. Verarbeitungsrichtlinien III 7. Schédlingsbekdmpfung sind zu
beachten). Radioaktive Bestrahlung ist untersagt.

Sind auf einem Betrieb Produkte verschiedener Anerkennungsstufen vorhanden, so sind diese eindeutig
getrennt zu lagern. Stoffe, deren Anwendung diese Richtlinien verbieten und die dem jeweiligen Umstel-
lungsstatus widersprechen, diirfen auf einem Betrieb nicht mehr vorhanden sein (siehe auch Teil C allg.
Verarbeitungsrichtlinien III. 5. Lagerung, Abfiillung und Transport).

2. Handel mit Zukaufsware

Der Handel mit zugekauften Produkten fiir die Direktvermarktung, (z.B. Marktstéinde) ist moglich. Regi-
onale Produkte sind nach Moglichkeit zu bevorzugen. Uber die gesamte zugekaufte Ware ist gesondert
Buch zu fiihren. Die Auszeichnung der Produkte muss bzgl. Herkunft und Art der Erzeugung eindeutig
sein, eigen erzeugte und zugekaufte Ware ist getrennt zu deklarieren.

Konventionelle Ware darf nur dann gehandelt werden, wenn entsprechende Produkte aus anerkannter
okologischer bzw. nachhaltiger Erzeugung nachweislich nicht erhiltlich sind. Die Produkte miissen deut-
lich als ,.konventionell erzeugt™ gekennzeichnet sein.

Ein und dasselbe Produkt darf nicht gleichzeitig aus anerkannt 6kologischer bzw. nachhaltiger und aus
konventioneller Produktion bzw. Fischerei angeboten werden.

3. Zukauf von Betriebsmitteln und Anlagematerialien

Bei Betriebsmitteln und Anlagematerialien ist ihre Umweltvertraglichkeit zu beachten, Stoffe auf natiirli-
cher Basis sind zu bevorzugen (z.B. Ole, Fette). Unterstiitzungsmaterial aus Regenwaldholz ist verboten,
auf Energieeinsparung ist zu achten.

4. Austausch von Maschinen und Geriten zwischen unterschiedlichen landwirtschaftlichen Be-
triebsformen (anerkannt 6kologisch/konventionell)

Der Austausch von Maschinen und Geriten (z.B. im Rahmen von Maschinenringen) zwischen Betrieben
der anerkannt nachhaltigen Fischerei und konventionell wirtschaftenden Betrieben ist zuldssig. Maschi-
nen und Gerite, die auch von konventionell wirtschaftenden landwirtschaftlichen Betrieben genutzt wer-
den, miissen im Fall einer Verunreinigung mit nicht richtlinienkonformen Substanzen vor ihrem Einsatz
auf Naturland Betrieben einer griindlichen Reinigung unterzogen werden.

5. Eingesetzte Materialien

Der Einsatz sdmtlicher Materialien (z.B. Behéltnisse, Abdeckfolien), die mit dem Produkt in direkte Be-
rithrung kommen, ist mit Naturland abzukléren.

Gesichtspunkte der Umweltvertraglichkeit, der Energieeinsparung und der Abfallvermeidung sind zu
beachten.

6. Nichtverwendung von GVO und GVO-Derivaten

Genetisch verdnderte Organismen (GVO) und deren Derivate sind mit der Produktion nach Naturland
Richtlinien unvereinbar. Sdmtliche Produkte miissen daher ohne Verwendung von genetisch veranderten
Organismen (GVO) und/oder GVO-Derivaten hergestellt werden. Ein ,,GVO-Derivat“ ist jeder Stoff, der
aus oder durch GVO erzeugt wird, jedoch keine GVO enthilt. ,,Verwendung von GVO und GVO-
Derivaten” bedeutet die Verwendung derselben als Lebensmittel, Lebensmittelzutaten (einschlieBlich
Zusatzstoffe und Aromen), Verarbeitungshilfsstoffe (einschlielich Extraktionslosemittel), Futtermittel,
Mischfuttermittel, Futtermittel-Ausgangserzeugnisse, Futtermittel-Zusatzstoffe, Verarbeitungshilfsstoffe
fiir Futtermittel, bestimmte Erzeugnisse fiir die Tiererndhrung, Pflanzenschutzmittel, Diingemittel, Bo-
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denverbesserer, Saatgut, vegetatives Vermehrungsgut und Tiere. Die Nichtverwendung von GVO bzw.
GVO Derivaten gilt unmittelbar fiir den gesamten Betrieb.

Auch eine ungewollte Kontamination von Produkten aus anerkannt nachhaltiger Fischerei durch gentech-
nisch verdnderte Organismen kann den Zertifizierungsstatus beeinflussen.

Aussagen zur Gentechnik, die im Zusammenhang mit den Richtlinien gemacht werden (z.B. auf Verpa-
ckungen), sind beschrénkt auf die Aussage ,,ohne Verwendung von GVO*.

7. Qualitiitssicherung

Die Erzeugung im Sinne dieser Richtlinie soll Erzeugnisse von hoher sensorischer und gesundheitlicher
Qualitét sowie Sicherheit gewihrleisten. Notwendige Vorkehrungen zur Vermeidung von Verunreinigun-
gen mit kritischen bzw. unerlaubten Substanzen sind zu treffen. Insbesondere muss das Fischereiprojekt
in seinen Verfahrensabldufen nachweisen, dass mogliche Umweltschadstoffe durch geeignete Analytik
eng iiberwacht werden, und auf ggf. erhohtes Auftreten zeitnah und umfassend reagiert wird.

Besteht der begriindete Verdacht, dass die Produktqualitidt wesentlich beeintrichtigt ist, ist Naturland zu
informieren. Naturland kann eine entsprechende Analyse zur Kldrung der Belastung bzw. Kontaminati-
onsquelle fordern und ggf. weitere Schritte veranlassen. Beschwerden, die von Dritten an den Betrieb
gehen und sich auf zertifizierungsrelevante Anforderungen von Naturland beziehen, muss in angemesse-
ner Weise nachgegangen werden und die Beschwerde sowie die ergriffenen MaBlnahmen miissen doku-
mentiert werden.

Das Fischereiprojekt muss in seinen Verfahrensabldufen iiber funktionsfdhige Einrichtungen verfiigen,
die eine liickenlose Kiihlkette zwischen Fang und Vermarktung ermdglichen.
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III. Soziale Verantwortung

Der ganzheitliche Anspruch der Naturland Richtlinien schlieit auch den sozialen Umgang mit den Men-
schen, die auf den Betrieben leben und arbeiten, mit ein.

1. Menschenrechte

Die Grundrechte der Menschen, die auf den Naturland Betrieben leben und arbeiten, werden beachtet; sie
miissen mind. den lokalen gesetzlichen Vorschriften entsprechen bzw. den Menschenrechten nach UN
Konventionen, den International Labour Organisation Conventions and Recommendations (ILO)? und
den UN Kinderrechtskonventionen> sollten diese dariiber hinausgehen.

Ein Produkt, das unter Menschenrechtsverletzungen und klaren Féllen von sozialer Ungerechtigkeit pro-
duziert wurde, kann nicht als Naturland zertifiziertes Produkt vermarktet werden.

2. Zwangsarbeit

Die Betriebe verpflichten sich, Zwangsarbeit oder jede Art von unfreiwilliger Arbeit auszuschlieBen. Der
Betrieb darf nicht Arbeitslohn, Begiinstigungen, Eigentum oder Dokumentation der Arbeiter zuriickhal-
ten, um die Beschéftigten zu zwingen, auf dem Betrieb zu bleiben

3. Versammlungsfreiheit, Zugang zu Gewerkschaften

Alle Beschiftigten haben das Recht und die Freiheit, zur Wahrnehmung ihrer Interessen sich zu versam-
meln und zu organisieren.
Niemand darf auf Grund einer Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft benachteiligt werden.

4. Gleichstellung

In den Betrieben diirfen Ethnie, Glauben, Geschlecht, Mitgliedschaften oder politische Uberzeugung
nicht zu Ungleichbehandlung der Beschéftigten fiihren.

Fir die gleiche Tétigkeit und Verantwortung erhalten alle Beschiftigten unabhingig von Geschlecht,
Hautfarbe und Glaubensbekenntnis die gleichen Lohne und Moglichkeiten.

5. Kinderarbeit

Betriebe diirfen keine Kinder einstellen. Kinder diirfen auf dem eigenen Familien- oder einem Nachbar-

Betrieb mitarbeiten sofern folgendes erfiillt ist:

- Die Arbeit ist nicht geféhrlich und gefdhrdet weder die Gesundheit noch die Sicherheit der Kinder.

- Die Arbeit gefihrdet weder die schulische noch die moralische, soziale und physische Entwicklung
der Kinder.

- Kinder werden bei der Arbeit von Erwachsenen beaufsichtigt oder sind von einem Erziehungsberech-
tigten autorisiert

6. Gesundheit und Sicherheit

Alle Arbeiter, Angestellten und deren Familien miissen Zugang zu Trinkwasser, Essen, Unterkunft, und
medizinischer Grundversorgung haben.

Der Arbeitgeber ist fiir Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz verantwortlich, dies beinhaltet gege-
benenfalls Schulungen der Beschéftigten, um etwaige Gefahren am Arbeitsplatz aufzuzeigen. Bei mehr
als 10 Beschiftigten sind Leitlinien zur ,,Sicherheit am Arbeitsplatz zu erstellen.

2 http://www.ilo.org/ilolex/german/docs/convdispl.htm
3 http://www.bmfsfj.de/Kategorien/Publikationen/Publikationen,did=3836.html
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7. Arbeitsverhiltnisse

Beschiftigte im Sinne dieser Richtlinien sind neben dauerhaft Beschiftigten auch Saisonarbeitskrifte
sowie Arbeiter in Subunternehmen.

Alle Betriebe mit mindestens 10 Beschéftigten verpflichten sich, folgende grundlegenden Anforderungen
zu erfiillen.#

7.1 Vertrige

Alle Beschiftigten erhalten einen schriftlichen Arbeitsvertrag, der die Grundlagen des Arbeitsverhéltnis-
ses regelt.> Arbeitsverhiltnisse und Vertriige miissen vom Arbeitgeber dokumentiert werden und sind
jederzeit tiberpriifbar. Der Arbeitsvertrag muss mindestens folgende Punkte kldren: Arbeitsbeschreibung,
Arbeitsumfang und —Begrenzung, Art sowie Hohe der Bezahlung.

Die Arbeitsverhdltnisse miissen mit allen Beschéftigten mindestens den jeweils hheren Anforderungen
aus nationalen Bestimmungen und den ILO Richtlinien entsprechen.

7.2 Gleichbehandlung

Die unterschiedlichen Formen der Arbeitsverhéltnisse diirfen nicht zu einer Ungleichbehandlung der
Beschiftigten fiihren; fiir alle Beschéftigten gelten - bei gleicher Tétigkeit und Verantwortung - die glei-
chen Rechte und Arbeitsbedingungen, inklusive Sozialleistungen und Vergiinstigungen. (siche I11.4.)

7.3 Lohne

Die Lohne miissen mindestens den gesetzlichen Mindestlohnen des Landes entsprechen oder den relevan-
ten Industriestandards (bei Verarbeitungsbetrieben). Beschéftigte werden bar ausbezahlt oder in einer von
ihnen gewiinschten Form.

7.4 Zahlungen fiir Kost und Logis

Die Beschiftigten konnen frei entscheiden, einen Teil ihres Lohnes iiber Unterkunft, Essen oder andere
Leistungen des Betriebes zu erhalten. Der Wert dieser Vergiinstigungen ist fair und angemessen. Eine
obligatorische Reduzierung des Mindestlohns durch den Betrieb ist nicht zuldssig

7.5 Arbeitszeit

Um Flexibilitit und Uberstunden in der Hochsaison (z.B. Ernte) zu ermdglichen, ist entweder eine jéhrli-
che Begrenzung der Jahresarbeitsstunden oder eine gegenseitige Vereinbarung zur Arbeit in Spitzenzeiten
(fiir maximal 6 Wochen) erforderlich. Diese Vereinbarung muss den nationalen Gesetzgebungen und der
ILO Konvention C184 entsprechen

7.6 Sozialleistungen

Der Arbeitgeber stellt sicher, dass die Beschiftigten eine Grundabsicherung bei Mutterschaft, Krankheit
und Alter bekommen. In Betrieben mit mehr als 10 Beschéftigten werden Leitlinien zu Gehaltsleistungen
und zur sozialen Absicherung erstellt, die allen Beschiftigten zugénglich sind.

7.7 Weiterbildung

Der Betrieb stellt seinen Angestellten Angebote zur Weiterbildung bzw. zur Berufsausbildung zur Verfi-
gung.

4 Betriebe mit weniger als 10 Beschéftigten sind von den Vorgaben von III.7 ausgenommen. Diese Betriebe unterlie-
gen aber ebenso den Anforderungen von III.1 bis III.6.

Naturland kann die Feststellung treffen, dass in einem Land die staatliche Kontrolle der Arbeitsverhéltnisse bzw. das
offentlich zugéngliche Weiterbildungsangebot ausreicht, die Einhaltung dieser Richtlinien zu gewéhrleisten.

5 Auch fiir nicht registrierte Beschiftigte miissen verbindliche Vereinbarungen getroffen werden, die fiir diesen Son-
derfall nicht unbedingt der Schriftform bediirfen. Dariiber hinaus sind sie iiber ihre Rechte zu informieren.
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Teil B. Regelungen fiir die Nachhaltige Fischerei

Die Naturland Zertifizierung von Erzeugnissen aus der Nachhaltigen Fischerei umfasst unverarbeitete
Erzeugnisse aus der Binnen- und Meeresfischerei, und zwar von Fisch-, Wirbellosen- und Pflanzenarten.
Die Erzeugnisse stammen von Fischereiprojekten, die auf unterschiedliche Weise formal und operationell
strukturiert sein konnen (z.B. als Einzelunternehmen, als Fischereikooperative, als vertraglich an eine
Verarbeitungsfirma gebundene Fischer).

1. Projektspezifische Bewirtschaftungsauflagen und Zertifizierungsverfahren

1.1 Neben den im Teil B aufgefiihrten allgemeinen Regelungen fiir die Nachhaltige Fischerei gelten fiir

jedes Fischereiprojekt Projektspezifische Bewirtschaftungsauflagen (PB). Zusammen mit den Regelungen

unter B 2-3 miinden die PB in einen Maflnahmenkatalog, der in Bewirtschaftungsplan und Qualitétssiche-

rungssystem des Projektes iibernommen wird.

Die PB sind das Ergebnis einer fiir jedes Fischereiprojekt durchzufiihrenden Expertenbefragung. Natur-

land trifft eine Entscheidung iiber die Annahme der — durch das Fischereiprojekt oder von dritter Seite -

vorgeschlagenen Liste von Experten, kann sie bei begriindeten Einwiinden ablehnen bzw. Anderungen

verlangen.

Dabei sollen stets folgende Bereiche vertreten sein:

- wissenschaftliche Einrichtungen, die mit der jeweiligen Fischerei befasst sind (v.a. aktualisierte In-
formation zur Situation der Bestinde und der aquatischen Okosysteme)

- Fischereibehorden (v.a. rechtliche Anforderungen, nationale/internationale Entwicklungsziele)

- Nichtregierungsorganisationen (v.a. soziale und 6kologische Inhalte).

- Organisationen der Fischerei bzw. der verarbeitenden Industrie (v.a. technische, soziale, 6konomi-
sche Inhalte).

1.2 Zur Aktualisierung der in den PB getroffenen Regelungen wird die Expertenbefragung in mindestens
zweijdhrigem Turnus durchgefiihrt.

Das Fischereiprojekt ist prinzipiell dafiir verantwortlich, dass die Expertenbefragung plangemaf3 durchge-
fithrt werden kann. Dies bezieht sich auch auf den Fall, dass den Experten vom Projekt einschldgige Da-
ten zur Verfiigung gestellt werden miissen, um die Situation der Fischerei beurteilen zu kdnnen.

Die von der Expertenrunde vorgeschlagenen PB miissen fiir jedes einzelne Fischereiprojekt durch die
Naturland Richtlinienkommission verabschiedet werden.

1.3 Naturland verdffentlicht den fiir die Offentlichkeit relevanten Teil des Kontrollberichts auf seiner
Homepage, um so im Vorfeld und auf méglichst breiter Grundlage eventuelle Einwénde gegen die Zerti-
fizierung des betreffenden Fischereibetriebes sowie ergénzende Informationen, Gesichtspunkte etc. ein-
zuholen. Diese Verdffentlichung erfolgt spétestens vier Wochen vor der Sitzung der Anerkennungskom-
mission, in welcher iiber die Zertifizierung beschieden wird. Dem Betrieb wird dabei die Moglichkeit
eingerdumt, zu den Einwénden Stellung zu nehmen.

2. Okologie

2.1 Das Projekt iibt die Fischerei auf eine Weise aus, die sowohl die Bestdnde der wirtschaftlich relevan-
ten Spezies in ihrem Bestand, als auch die anderen Komponenten des Okosystems in ihrer Integritit lang-
fristig erhélt.

2.2 Beurteilt wird dabei jeweils der geografische Einzugsbereich des betreffenden Projektes bzw. der
Anteil des Projektes an der Nutzung einer bestimmten Spezies.

2.3 Bei Spezies, die nur voriibergehend im Einzugsbereich des Projektes anzutreffen sind bzw. hier nicht
ihren kompletten Lebenszyklus vollenden, wird beurteilt, ob die Bewirtschaftungsform des Projektes
geeignet ist, den Gesamtbestand zu erhalten, wenn sie von sdmtlichen an der Fischerei auf diese Spezies
beteiligten Unternehmen in dieser Weise durchgefiihrt wiirde (Beispielscharakter).

2.4 Auch wenn dem Fischereiprojekt beispielhaft nachhaltige Bewirtschaftung bestétigt werden kann,

behélt sich Naturland vor, die Zertifizierung nicht durchzufiihren bzw. auszusetzen, wenn der Gesamtbe-
stand einer Spezies durch andere Faktoren in kritischer Weise gefahrdet sein sollte.
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2.5 Lisst sich dem Projekt kein exklusiv genutzter geografischer Bereich zuweisen (z.B. bei der Hochsee-
fischerei), wird neben der fischereilichen Praxis des Projektes die Gesamtsituation der betreffenden Be-
stdnde beurteilt.

2.6 Nicht zuléssig sind Praktiken, die in 6kologischer Hinsicht generell als schidlich bzw. kritisch einge-
stuft werden. Darunter fallen, zusétzlich zu den in den PB getroffenen Regelungen:

- der Fang von Meeressdugetieren und —schildkréten

- der Fang von Haien zur Vermarktung ihrer Flossen (,,Finning*)

- die Fischerei mit Gift und Explosivstoffen

- die Beschidigung von Korallenriffen (auch Kaltwasserkorallen)

- die Baumkurrenfischerei sowie der Einsatz von Grundschleppnetzen auf strukturreichen Meeresbo-
den

- der Einsatz von Grundschleppnetzen ohne geeignete Fluchtfenster zur Minimierung von Beifang.

2.7 Die projektspezifische Bewirtschaftungsauflagen regeln insbesondere:
- Mindestgrofen und Hochstmengen

- Eingesetztes Gerdt und Techniken

- Schonzeiten und —gebiete

- Vermeidung bzw. Minimierung von Beifang

- Sonstige MaBnahmen, die zum Schutz der aquatischen Okosysteme und/oder einzelner Spezies bei-
tragen (z.B. Schutz von Nistkolonien)

- Protokolle zur Uberwachung der relevanten Umweltschadstoffe, Festlegung von spezifischen Melde-
und Grenzwerten

3. Soziale und Okonomische Gesichtspunkte
3.1 Es gelten die Naturland Richtlinien zur Sozialen Verantwortung (s. A.IIL. dieser Richtlinie)

3.2 Dariiber hinaus ist der Situation vieler Fischer in Entwicklungsldndern Rechnung zu tragen. Das Fi-
schereiprojekt (bzw. der Verarbeiter oder Exporteur der Fischereierzeugnisse) triagt die Verantwortung
dafiir, dass die Fischer nicht nur faire Arbeitsbedingungen (s. A.IIL.), sondern auch aulerhalb der Arbeits-
zeit angemessene Lebensumstinde vorfinden. Je nach den sozio-6konomischen Gegebenheiten muss er
dazu in geeigneter Weise die erforderlichen Mallnahmen ergreifen. Dazu zihlen insbesondere:

- angemessene Unterkunft und Verpflegung

- Zugang zu Bank- und Versicherungsdienstleistungen
- gesundheitliche Versorgung

- Schulbildung fiir die Kinder

- Transportmdglichkeiten.

Dies gilt insbesondere, wenn die Fischer — z.B. aufgrund von Uberangebot, durch saisonal stark schwan-
kende Ertrdge, durch iibergroBBe Abhingigkeit von der Fischerei als alleiniger Verdienstmdglichkeit o.a. —
diese Grundbediirfnisse nicht aus dem Erlos ihrer Erzeugnisse alleine erfiillen konnen.

3.3 Die projektspezifische Bewirtschaftungsauflagen regeln insbesondere:
- Spezielle Sozialaspekte, insbesondere bezogen auf die Situation in Entwicklungslédndern

- MalBnahmen zur aktiven Vermeidung von Konflikten mit anderen Ressourcennutzern.
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4. Rechtlicher Rahmen und Management

4.1 Die Fischerei wird in Ubereinstimmung mit nationalem und internationalem Recht durchgefiihrt. Das
Fischereiprojekt muss die entsprechenden Unterlagen und Belege vollstindig und aktualisiert vorweisen
konnen.

4.2 Das Fischereiprojekt (bzw. der Verarbeiter oder Exporteur der Fischereierzeugnisse) ist dafiir verant-
wortlich, dass die Fischereiausiibenden mit dem Inhalt der Richtlinien vertraut sind. Durch geeignete
Schulungsveranstaltungen und —materialien wird die Umsetzung des Maflnahmenkataloges gewahrleistet.

4.3 Die Leitung des Fischereiprojektes muss nachweisen, dass die Richtlinienanforderungen und die Pro-
jektspezifischen Bewirtschaftungsauflagen auf allen Ebenen systematisch, effektiv und zeitnah umgesetzt
werden. Dies beinhaltet:

- Konsistente Erfassung und Auswertung von Fangdaten
- Riickkopplung zwischen den aktuellen Fangdaten und der fischereilichen Praxis

- Kenntnis der aktuellen staatlichen und internationalen Regelungen und Erfiillung der daraus resultie-
renden Pflichten

- Vorhandensein von Strukturen, die eine regelméfige Kommunikation zwischen dem Projekt und den
Fischereiausiibenden iiber soziale Belange gewéhrleisten

- Vorhandensein und Einhalten eines Entwicklungsplanes (z.B. fiir defizitire Bereiche).

4.4 Die projektspezifische Bewirtschaftungsauflagen regeln insbesondere:

- Dokumentationspflicht und Internes Kontrollsystem.
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